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Cuaderno de
acompanamiento
familiar

Familia:
GAMARRA

Participante (usuario):

ZOE VALENTINA

Grupo territorial: DIMF GESTANDO FUTURO SAN CARLOS
Unidad de atencion:__UA2

Coordinador/a Pedagdgico: MARGARITA MORALES ARRIETA

Agente educativo/a: MABEL SUGEY CASTIBLANCO MENDQOZA

Profesional psicosocial: GLORIA ESNEIDA MARQUEZ RIVERA

Profesional salud y nutricién:LUZ ALEJANDRA HERRERA AMADOR
Entidad Administradora del Servicio (EAS):ASOCIACION PROFESIONALES DE

COLOMBIA

Fecha de apertura del cuaderno: _JULIO

——————————————————————————————————————————————————————

Esta version aplica para el servicio
de DIMF
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Este cuaderno es la herramienta para planear, organizar y registrar el proceso de
acompanamiento a las familias, por lo tanto, es una bitdcora que permite no solo consignar
informacién, sino planear, organizar el proceso y proyectar futuras decisiones en el
acompainamiento a cada familia.

Es diligenciado por el talento humano y permite registrar:
En el primer apartado: conocernos
Caracteristicas propias de la familia, la nifia, el nifio o mujer gestante.

Caracterizacion de las practicas que promueven el desarrollo infantil

En el segundo apartado: planeando el acompafiamiento familiar

Andlisis de lo identificado en la caracterizacion
Priorizacidn técnica de practicas y acciones
Cronograma de encuentros en el hogar

En el tercer apartado: encuentros en el hogar
Planeacién y valoracién de los encuentros en el hogar

En el cuarto apartado: seguimiento al desarrollo integral
Acciones de seguimiento al desarrollo de las nifias y los nifios

En el quinto apartado: actuando en situaciones de riesgo y vulneracion
Acciones interdisciplinares y especificas de respuesta a situaciones de riesgo y
vulneracion identificadas durante el acompanamiento

En conclusion, esta es una herramienta indispensable para el desarrollo del acompafiamiento a las
familias y no solo un formato que se debe diligenciar para cumplir un requisito; por lo cual es
importante realizar los registros en los momentos que cada apartado lo requiere, pensando en el
proceso y los tiempos de atencién. El cuaderno estard bajo custodia de la o el agente educativo y
es de uso de todo el equipo del talento humano, debe ser protegido de dafios o perdida; por
proteccion de datos se debe reportar a la supervisién / interventoria en caso de llegar a
presentarse.
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Parte uno: conocernos
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Parte uno

conocernos

Conociendo a la familia:

Apellidos de la familia:

GAMARRA

Lugar de vivienda:

Carrera 147b #142c -64

Teléfono de contacto:

3214629869

La familia estd conformada por:

Nombre

Parentesco con el

(usuario)
27) DAYSI LUZ MAS Y RUBI ARGEL Mama
24) ALDO RAFAEL GAMARRA PADRE
6 ) MARTHA ARGEL ABUELA
Edad-------
i

Datos de participante del servicio:

servicio?

¢Cuantas personas de la familia estan inscritas en el

1

¢Mujeres
gestantes?

¢Ninas y Nifnos?

(" zo0e valentina

gamarra masy
rubi

J

Participante 1

Participante 2

Participante 3

Participante 4

FAMILIAR
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Para elaborar el familiograma todo el talento humano del servicio debe contar con orientaciones del profesional
psicosocial y su analisis debe ser liderado por éste. Se organiza reconociendo las personas con las que habita la o el

usuario. Se pueden incluir otros simbolos de acuerdo con la orientacién de los psicosociales.
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Informacion clave mujer gestante: $ es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio

Parte uno

conocernos

En este apartado se recogera informacidn clave sobre la mujer gestante. Recuerde que la misma se debe identificar
a través de lainteraccién con las mujeres y sus familiasy en el marco de las experiencias pedagdgicas:

Edad mujer gestante Edad gestacional al ingreso Fecha probable del parto
Entidad o lugar dénde piensa tener el bebé Persona que la acompafiara
El bebé que nacerd ¢es su primer hijo/a? oessu hijo/a ¢ Cuantos hijos/as tiene?

¢Durante el embarazo ha tenido algun incidente o riesgo? SI_NO___ ¢Cual?

¢El riego ha sido atendido?

éSe ha detectado algln riesgo importante durante la atencién?

¢Asiste a controles prenatales? Sl NO___ Fecha del ultimo control

¢Ha cambiado habitos de autocuidado y de alimentacién durante la gestacién? SI NO ¢Cuales son los cambios?___

¢Tiene algun cuidado especial de salud? SI__ NO éCual?

Cuando se siente enferma éa donde acude?

¢Cuenta con la asesoria de una partera o médico tradicional? SI_NO El hijo/a que espera éfue
planeado?SI___ NO

¢Cémo se ha sentido emocionalmente durante el periodo de gestacién?

¢Ha recibido informacién sobre derechos sexuales y reproductivos? Sl NO__ ¢Sobre qué derechos?
¢Ha utilizado métodos de planificacion familiar? SI__ NO éCual?
¢Ha recibido informacién sobre lactancia materna? Sl NO

¢Reconoce sus derechos durante el parto? SI____NO__ ¢Cudles?__

éTiene pareja? Sl NO éSe siente acompafiada por su pareja? Sl NO
éPor qué?

¢éSe siente acompanada por su familia? SI__ NO_¢Por qué?

¢Qué actividades disfruta realizar para si misma? ¢Cada cuanto las hace?

BIENESTAR
FAMILIAR
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Informacidn clave mujer en puerperﬁ es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

conocernos

E n este apartado se recogera informacién clave sobre la mujer madre del bebé durante el puerperio. Recuerde
qgue la misma se debe identificar a través de la interaccién con las mujeres y sus familias y en el marco de las
experiencias pedagdgicas:

Fecha del parto

Condiciones del parto

Situaciones especiales

Persona que acompafio a la mujer gestante en el parto

¢Cémo se ha sentido emocionalmente después del parto?

Después del parto ¢Ha recibido orientacién en lactancia materna?

SI__NO__ ¢De parte de quién?

¢Qué tipo de cuidados ha recibido?

¢Estd usando o tiene decidido usar algin método anticonceptivo? Sl No Si cuenta con
pareja équién va usar el método anticonceptivo? éla decision fue de mutuo acuerdo?

En caso de que la mujer sea quien use el método anticonceptivo

¢Cuenta con el apoyo de su pareja para usarlo?

Después del parto ¢Cuenta con la

asesoria de una partera o médico tradicional? SiNO

Después del parto ¢Recibe cuidados y apoyo de parte de su pareja y/o familia? Si NO
¢Qué tipo de apoyo o cuidados?

¢Qué actividades disfruta realizar para si misma? ¢ Cada cuanto las hace?

BIENESTAR
FAMILIAR



El futuro

. R Goblerno
Notas complementarias: es de todos | da Golombia

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

conocernos

En este apartado se escribirdn aspectos relevantes de la familia incluida nifias, nifos y mujeres
gestantes, identificados durante la caracterizacion inicial y los seguimientos trimestrales las cuales
serdn un insumo para el andlisis y la definicidn del plan de acompafiamiento familiar y grupal.

Notas complementarias en la caracterizacion inicial (3er mes de legalizacion del contrato)

Se puede concluir que la familia demuestra gran interés y compromiso con el avécense y
desarrollo de la nifia mostrando asi gran amor y responsabilidad , ademas la nifia se muestra
muy activa y con una disposicién de aprender y captar todo lo que sus semejantes le piden.

Notas complementarias en el primer trimestre (5to mes de atencion)

4
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En este apartado se escribirdn aspectos relevantes de la familia incluida nifias, nifos y mujeres
gestantes, identificados durante la caracterizacién inicial y los seguimientos trimestrales las cuales
seran un insumo para el andlisis y la definicién del plan de acompanamiento familiar y grupal.

Notas complementarias en el segundo trimestre (8vo mes de atencidn)

conocernos

Notas complementarias en el tercer trimestre (11vo mes de atencion)

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno

4
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es de todos de Colombia

El pacto de acompanamiento G
familiar: |

Para iniciar el acompafiamiento es necesario ponerse de acuerdo con la familia en las condiciones para
el desarrollo de los encuentros en el hogar y de los acompafiamientos a distancia. Registra en este
apartado esos acuerdos y firmalos con la familia:

. conocernos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte uno
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

planeando el acompa

Parte dos: planeando el

N [oreia
El futuro ff;’j\m e

es de todos  de Colon

acompanamiento familiar

Analisis frenteala caracterizacion inicial (3er mesde legalizacion del contrato):

Registre aqui el analisis y conclusiones, en relacién con las tendencias o situaciones relevantes de las
caracteristicas de la nifia, el niflo o mujer gestante y su familia.

Se puedo identificar que presentan falencias en cuanto al cumplimiento de las practicas pero la
familia siempre demuestra gran compromiso y con la ayuda y desarrollo de las actividades
propuestas se lograra nivelar y completar el correcto desarrollo para la nifia.

Priorizacion técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento

humano a partir del analisis hecho, priorice las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer

durante el §iguigpigfgimestre con la familia. En cada trimestre se priorizan maximp 4 pragigagdss & 6asHs

RIMESTRE ACCIONES PRIORIZADAS
cciones PRIORIZADA Iniciar Cambiar | Fortalecer

1.3. Los cuidadores principales juegan con las nifias y los
nifios de acuerdo con su momento de desarrollo evitando X

Practica 1 imponer roles de género. .

2.2. La familia promueve y respeta en condiciones de

lequidad que las nifias y los nifios realicen elecciones X
acciones independientes relacionadas con su propia
Caracteriza] alimentacion, higiene, vestido, orden de las cosas de
cién inicial acuerdo con su momento de desarrollo.
(3er mes S 2.3. La familiareconoce y valora en condiciones de equidad
de Practica 2 el esfuerzo de las nifias y los nifios en sus habilidades para X
legalizacié alimentarse, vestirse, asearse, relacionarse con otros y
n del lasumir responsabilidades en el hogar.
contrato)
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Anilisis frentea | primer trimestre (5to mes de atencion)

Registre aqui el analisis y conclusiones, en relacién con las tendencias o situaciones relevantes de las

caracteristicas de la nifia, el niflo o mujer gestante y su familia.

Priorizacion técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento
humano a partir del analisis hecho, priorice las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer
durante el siguiente trimestre con la familia. En cada trimestre se priorizan maximo 4 practicas y 3 de sus

q

acciones,

TRIMESTRE

PRACTICA
PRIORIZADA

ACCIONES PRIORIZADAS

Esta accion se va a:

Iniciar

Cambiar

Fortalecer

Primer
trimestre
(5to mes

de
atencion)

({ Parte dos
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Anadlisis frenteal segundo trimestre (8vo mes de atencidn)

Registre aqui el analisis y conclusiones, en relacién con las tendencias o situaciones relevantes de las
caracteristicas de la nifia, el niflo o mujer gestante y su familia.

Priorizacién técnica de practicas y acciones

Después del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento

humano a partir del analisis hecho, priorice las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer

durante el figuiente trimesftre con la tamilia. En cada trimestre se priorizan maximo 4 pra&;&cﬁa‘yngseq,gas_us

TRIMESTRE PRACTICA ACCIONES PRIORIZADAS
acclones. PRIORIZADA Iniciar Cambiar Fortalecer

segundo
trimestre
(8vo mes
de
atencion)

<{ Parte dos

4

BIENESTAR
FAMILIAR



El futuro

es de todos

be
\

Anilisis frenteal tercer trimestre (11vo mesde atencién)

Registre aqui el analisis y conclusiones, en relacién con las tendencias o situaciones relevantes de las
caracteristicas de la nifia, el niflo o mujer gestante y su familia.

lar

iento famil

nam

Priorizacion técnica de practicas y acciones

espués del proceso de caracterizacion inicial, y cada vez que acabe un trimestre, es necesario que el talento
umano a partir del analisis hecho, priorice las practicas y acciones que considera relevantes para fortalecer
urante el siguiente trimestre con la familia. En cada trimestre se priorizan maximo 4 practicas y 3 de sus

ciones
onRes-

< Esta accidon se va a:
FRAETIER ACCIONES PRIORIZADAS
PRIORIZADA Iniciar Cambiar Fortalecer

TRIMESTRE

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio

planeando-el acompa

Tercer
trimestre
(11vo mes
de
atencion)
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El futuro

es de todos ‘de Colombia

Parte tres: encuentros en el hogaﬁ

En este apartado se registra la planeacién de cada uno de los encuentros en el hogar. Al momento de definir la
intencionalidad recuerde que esta debe ser coherente con las practicas y acciones priorizadas. En caso que en
la familia se cuente con mas de un usuario es importante que se defina mayor duracién del encuentroy se aborden
en el mismo las particularidades y necesidades de cada uno. Recuerda que este apartado de planeacion y

valoracion pedagdgica se debe copiar y diligenciar para cada encuentro en el hogar que se realice, las veces que
sea necesario.
Encuentro en

1 Fecha (04/07/2023 Hora 9:20-10:10am

el hogar Nro.

ALENTO HUMANO RESPONSABLE

Mabel Sugey Castiblanco Mendoza Rol:  Agente educativa
Angie Ttatiana Muafioz Cardenas Rol:  Apoyo pedagdgico

INTENCIONALIDAD

Es importante reconocer los aspectos generales del nifo, nifia o mujer gestante participante, teniendo en cuenta el
espacio en donde vive, su bienestar en salud (fisico y emocional, nutricidn, habitos saludables), caracteristicas
econdmicas y los vinculos de las personas con las que convive en su hogar y entorno préximo (comunidad) para poder
identificar a grandes rasgos sus particularidades y poder dar un acompafiamiento acorde a nuestro participante.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA:

Momento uno: conectarnos

Experiencias: Recursos:

Para dar inicio se da un saludo a la familia y se agradece por recibirnos y - Cancion “fui al mercado”
permitir el encuentro. Seguido a esto se desarrolla la actividad rompe hielo https://www.youtube.co
en la que la familia y el participante bailaran la cancién “fui al mercado”, esto m/watch?v=-YLMgR82cHo
con laintencidn de dispersar el cuerpo y generar un ambiente agradable.

encuentros en el hogar

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Seguido a esto se explica la intencién de la actividad, la cual es conocer un
poco mas al participante y su familia, a través de una serie de actividades
gue permitirdn la interacciéon de los asistentes y su reconocimiento.

Parte tres



https://www.youtube.com/watch?v=-YLMgR82cHo
https://www.youtube.com/watch?v=-YLMgR82cHo

" $ E”cllm::g:i
<2 | Planear - encuentro en el hogar: SRR

Momento dos: construyendo juntos

Experiencias: Recursos:

Para este momento se desarrollard la actividad reconociendo, en la que se > Hojadivididaen 4
tendrd una hoja en blanco dividida en 4 para abordar las cuatro areas para el espacios.
reconocimiento. » Colores (azul,verde,
amarillo, rojo).
Parte 1. Entorno: Se realizard un reconocimiento del entorno en el que vive » Esferoolapiz.
participante. En un espacio de la hoja debera realizar un croquis de su lugar de
vivienda, especificar los espacios de mayor relevancia (cocina y bafio) y con los
colores va a demarcar las siguientes: lugar seguro — azul, lugar de juegos —
verde, lugar de limpieza de la familia — lugares de riesgo. A partir de esto se
brindard retroalimentacidn de acuerdo a lo identificado.

Parte 2. Nutricidon: En el segundo espacio de la hoja la familia debera realizar
un dibujo de un plato de comida cotidiano en su hogar, debajo de este deberan
explicar si este es nutritivo o no para cada uno de los miembros del hogar y
por qué. A partir de esto se brindara retroalimentacion de acuerdo a lo
identificado.

Parte 3. Economia: En el tercer espacio de la hoja se realizara un dibujo de Ia
persona que recibe ingresos en el hogar, debajo explicaran la labor a la que se
dedica, valor del ingreso y gastos del hogar. A partir de esto se indaga por los
planes y proyectos de vida a futuro.

Parte 4. Contexto: En el cuarto espacio de la hoja el/la participante se dibujara
o calcard su mano y alrededor plasmard cudles son sus redes de apoyo tanto a
nivel afectivo, familiar, comunitario, salud u otros, esto con el objetivo de que
las reconozca, fortalezca o mantenga, asi como incentivar el reconocimiento
del programa como otra red de apoyo fundamental.

encuentros en el hogar

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Momento tres: comprometémonos

Experiencias: Recursos:
Teniendo en cuenta las opiniones mencionadas por las familias y las
retroalimentaciones brindadas sobre las actividades realizadas, se solicita que
brinden una conclusién de los temas abordados. Asi mismo se incentiva a las
familias a continuar realizando ejercicios de reconocimiento del entorno de
cada unoy a fortalecer aquellos aspectos necesarios.

Parte tres
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

encuentros en el hogar

Parte tres

LAS VOCES DE LA FAMILIA:

En este apartado registre las voces y opiniones de la familia (nifias, nifios y adultos), sobre el encuentro en el
hogar vivido:

¢Qué les gustd y que no del encuentro? Compromisos para el préximo encuentro
Fue de qgrado_la,ws_lta y poder Poder compartir del encuentro
compartir las dinamicas de la con los demas integrantes de la
familia y el entorno del hogar. familia.




El futuro ‘Goblerno

Valoraciéon del encuentro en el hogar:ﬁ es de todos  [EEE

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

LAS VOCES DEL TALENTO HUMANO DEL SERVICIO:

Registre acd a manera de analisis las voces del talento humano que realizé el encuentro en el hogar:

éConsidera que se alcanzé la intencionalidad del ¢éCual fue el mejor momento del encuentro? é¢Por
encuentro? qué?
Se llevo a cabo todas las El saber un poco mas de la
actividades propuestas. familia, su cultura, sus dinamicas
familiares.

¢Como participo la familia? ¢ Quiénes participaron?

La madre cuidadora junto con su familia estuvieron muy presentes durante
las actividades presentadas.

éQué recomendaciones harian para el préximo ¢Como se aprovecharon los materiales
encuentro? propuestos?

Recomendamos poner en practica
recomendaciones para poder
socializarlas el proximo encuentro.

Se dieron buen uso a los
materiales que se llevaron para la
ejecucion del encuentro en el
hogar.

4

BIENESTAR
FAMILIAR



El futuro

Valoracion del encuentro en el hogarﬁ os de todos | deolombia

LAS VOCES DE LA FAMILIA:

En este apartado registre las voces y opiniones de la familia (nifias, nifios y adultos), sobre el encuentro en el

hogar vivido:
¢Qué les gusto y que no del encuentro? Compromisos para el préximo encuentro
El acompafamiento de las Poder expresar los conceptos
profesoras y que nos ensefara aprendidos diariamente.

a ver de otro punto de vista
conceptos tan sencillos que
aplicamos indirectamente sin
saberlos.

encuentros en el hogar

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

Parte tres




Registro de observaciones al desarrollo
infantil mensual: & B

El futuro

En este apartado se registran las observaciones realizadas sobre la participacién y proceso de desarrollo de la nifia o
el nifio en el mes, por parte del talento humano. Las siguientes preguntas son una referencia para favorecer el
proceso de observacidon y el registro de lo observado y escuchado atentamente. (Esta pdgina permite recoger las
observaciones al desarrollo de 2 meses, por lo tanto, se debe copiar y diligenciar de acuerdo con el tiempo total de atencidn las
veces que se necesite).

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

iento al desarrollo integral

seguim

Parte cuatro

¢Qué le gusto a (nombre de la nifia o nino) del encuentro? ¢Qué no le gustd? ¢A que jugd? éSobre qué converso?
¢Como participd? éComo se relaciond con los adultos de la familia y con el TH? ¢Como se relaciond con las
otras nifias y nifios de la familia? ¢ Cdmo comunica sus intereses y necesidades? ¢ Coémo reconoce y se relaciona
con su familia? ¢Qué aspectos se evidencia que esta apropiando y comprendiendo?

Mes:Julio

Zoe demuestra interés por los colores y las cosas que producen sonidos, ademas se hablé con la
madre sobre la importancia de generar vinculos y fortalecerlos por medio de la integracion y la calidad
de tiempo compartida en familia, se observa que la nifia manifiesta su interés por medio de gestos y
sonidos de balbuceo, la nifia tiene buena relacién con las personas de su entorno se evidencia que la
nifia ya controla mas sus movimientos y los realiza de manera mas fluida.

¢Qué le gusto a (hombre de la nifia o nino) del encuentro? ¢Qué no le gustd? ¢A que jugd? éSobre qué converso?
¢Como participd? ¢Como se relaciond con los adultos de la familiay con el TH? ¢Cémo se relaciond con las otras
nifias y nifios de la familia? ¢ COmo comunica sus intereses y necesidades? ¢ COmo reconoce y se relaciona con

su familia? ¢Qué aspectos se evidencia que esta apropiando y comprendiendo?

Mes:Abril

Catalina es una nifia que demuestra estar atenta a su entorno acorde a su edad, se evidencia la participacién active
de la madre en su etapa de aprendiza mediante estimulos ya que la menor responde de manera adecuada a la
vision, oido y tacto.

Se evidencia compromiso y responsabilidad por parte de la Madre cuidadora.

4
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

HOJA DE REGISTRO INDIVIDUAL ae’ Cero

Cludad
Nombre de la nifia o nifio
Fecha de nacimiento

Sexo Masculino O Femenino O

Primera Valoraciéon
Nombre del observador
Fecha de valoracién

Rango de edad 0a6meses (@] 6mesesy 1 diaal2meses O laffoyldiaa2afios O

°5'oew?fe

2 afio y 1 dia a 3 afios O 3afiosyldiaadafios QO 4 aflosy 1 dia a 5 afios, 1l mesesy29dias O

Resultado de |la valoracién

Color de ragistro ] Enriesge O Esperada O Avanzado O

Observaciones generales

Acciones a realizar para potenciar el desarrollo en el caso de perfil en riesgo

Segunda Valoracion

NFoc.ha d; \.lll.oraclén.

Rango de edad 036 meses (@) 6 mesesy 1 dia a 12 meses O lafloyldiaa2afios O
2afioyldiaa3afos QO Jaflosyldiaadafios O 4 afiosy 1 dia a 5 afios, 11 mesesy 29dlas O
Resultado de la valoracién
Color da registro lj

En riesgo O Esperado O Avanzado O
Observacliones generales

Acciones a realizar para potenclar el desarrollo en el caso de perfil en riesgo

Tercera Valoracion

Nombre del observador

Fecha de valoracién

Rango de edad 036 meses O Gmesesy 1 diaa 12 meses O laffoyidiaazaos Q

2afloyldiaa3afios QO 3 afios y 1 dia a 4 afios O 4 afiosy 1 dia a 5 afios, 11 mesesy 29dias O

] Resultado da la valoracién

Color de registro
& [ En riesgo O Esperado O Avanzado O

Observacionaes generales

Acciones a realizar para potenciar el desarrollo en el caso de perfil en riesgo
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Parte cuatro
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Socializacién del proceso de
seguimiento al desarrollo:

&

El futuro
es de todos

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar

seguim

Parte cuatro

iento al desarrollo integral

Cada trimestre se realiza un espacio de socializacidn con las familias en relacién con el proceso de desarrollo de
la nifa o el nifio. Cuando en una familia se cuenta con varios participantes este apartado debe ser desarrollado

por cada nifia o nifo usuario del servicio.

Primer trimestre:

Didlogo de saberes con la familia en relacion con el proceso de desarrollo de la nifia o el nifio (reconocimiento de

habilidades, capacidades y destrezas, identificacion de dificultades y riesgos si es necesario). Incluye las

opiniones de la familia sobre el proceso de desarrollo de la nifia o el nifio:

nifo
RO

Acuerdos y acciones especificas con las familias que favorecen el desarrollo de la nifia o el

Fecha

Lugar

Nombre del familiar o
familiares participantes

Firma

Nombre de la persona o
personas del TH

Firma

v

4
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Parte cuatro

Socializacion del proceso de

[ e El futuro
seguimiento al desarrollo: ﬁ es de todos

Segundo trimestre:

Didlogo de saberes con la familia en relacion con el proceso de desarrollo de la nifia o el nifio (reconocimiento de

habilidades, capacidades y destrezas, identificacion de dificultades y riesgos si es necesario). Incluye las

opiniones de la familia sobre el proceso de desarrollo de la nifia o el nifio:

-;.. ._- ] “_.

‘de Colombia

Acuerdos y acciones especificas con las familias que favorecen el desarrollo de la nifia o el

-
1

LLLILAY4

Fecha Lugar
Nombre del familiar o Firma Nombre de la persona o Firma
familiares participantes personas del TH

4
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iento al desarrollo integral

seguim

Parte cuatro

Socializacién del proceso de ‘,
- & B
seguimiento al desarrollo: =S e |

Tercer trimestre:

Dialogo de saberes con la familia en relacion con el proceso de desarrollo de la nifia o el nifio (reconocimiento de
habilidades, capacidades y destrezas, identificacion de dificultades y riesgos si es necesario). Incluye las
opiniones de la familia sobre el proceso de desarrollo de la nifia o el nifio:

Acuerdos y acciones especificas con las familias que favorecen el desarrollo de la nifia o el

nifno
ARG

Fecha Lugar
Nombre del familiar o Firma Nombre de la persona o Firma
familiares participantes personas del TH

4
g
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Parte cuatro

Socializacion del proceso de
- (] 2o, R
seguimiento al desarrollo: es de todos I

Cuarto trimestre:

Didlogo de saberes con la familia en relacion con el proceso de desarrollo de la nifia o el nifio (reconocimiento de
habilidades, capacidades y destrezas, identificacidn de dificultades y riesgos si es necesario). Incluye las
opiniones de la familia sobre el proceso de desarrollo de la nifia o el nifio:

Acuerdos y acciones especificas con las familias que favorecen el desarrollo de la nifia o el
nino

Fecha Lugar
Nombre del familiar o Firma Nombre de la persona o Firma
familiares participantes personas del TH

4
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Parte cinco: actuando en situaciones

de riesgo y vulneracion

o El futuro ‘Goblemno
es de todos  de Colombia

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio

Familiar
actuando en situaciones de riesgo y vulnerac

: ion

Parte cinco

Este apartado es de responsabilidad de todo el talento humano que identifique una situacion de riesgo o

vulneracién, en especial de las y los profesionales psicosociales y de salud y nutricién.

¢Qué alertas o situaciones de riesgo o vulneracion identificaron?

Acciones frente a la situacion de riesgo o vulneracidn identificada

Situaciones de riesgo o vulneracidn:

Acciones desarrolladas

Fecha

Profesional
responsable

Nombre evidencia que
soporta la accion

BIENESTAR
FAMILIAR
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Servicio de Desarrollo Infantil en Medio Familiar
actuando en situaciones de riesgo y vulneracion

Parte cinco

Situaciones de riesgo o vulneracion:

Acciones desarrolladas Fecha

Profesional
responsable

Nombre evidencia que
soporta la accion

Resultados y seguimiento de las acciones:

Situaciones de riesgo o vulneracion:

Acciones desarrolladas Fecha

Profesional
responsable

Nombre evidencia
que soporta la acciéon

Resultados y seguimiento de las acciones:

be
A
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Si necesitas ampliar informacién o agregar registros del acompafiamiento con la familia, usen éste
apartado; se pueden agregar cuantas hojas se necesiten

Servicio de Desarrollo Infantil en Medio

Familiar
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